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Comune  di San Pietro Vernotico
(Provincia di Brindisi)

DETERMINAZIONE N. 1485

Data di registrazione 29/12/2022

OGGETTO: Rimborso oneri ai datori di lavoro per assenza degli amministratori comunali - 
Integrazione impegno di spesa per l`annualità 2022.

IL RESPONSABILE DELL' AREA 2

Premesso che con la Determinazione n. 323 del 04.04.2022 si è proceduto ad assumere impegno di 
spesa per far fronte ai rimborsi dovuti ai datori di lavoro per le ore o giornate di assenza usufruite 
dagli amministratori e/o consiglieri comunali dipendenti da privati o enti pubblici economici  nel 
corso degli anni 2022 e 2023, come segue:

• l'importo  complessivo  di  €  4.000,00  sul  Cap.  1163  missione  01  programma  01  titolo 
01030201002 del bilancio di previsione 2022/2024 – annualità 2022;

• l'importo  complessivo  di  €  4.000,00  sul  Cap.  1163  missione  01  programma  01  titolo 
01030201002 del bilancio di previsione 2022/2024 – annualità 2023;

Rilevato che l'Ente, su richiesta documentata del datore di lavoro, è tenuto  a rimborsare quanto 
dallo stesso corrisposto, per retribuzioni ed assicurazioni,  per le ore  o giornate di effettiva assenza 
del lavoratore;

Riscontrato  che le  richieste  di  rimborso  a  cura  dei  datori  di  lavoro  avvengono  con  cadenza 
saltuaria e non prevedibile in relazione ai diversi periodi di riferimento;

Ritenuto,  pertanto,  di  integrare  l'impegno  di  spesa  assunto  con  determinazione  n.323  del 
04.04.2022 dell'importo di € 1.000,00  in riferimento all'annualità 2022;

Visti:
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• la L. 241/1990 e s.m.i., recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;
• il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., recante “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti 

Locali”;
• il D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., recante “Codice dei Contratti Pubblici”;
• la L. 136/2010 e s.m.i., inerente gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari;
• gli artt. 107 e 109, comma 2, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, relativi alla competenza dei 

dirigenti o dei responsabili dei servizi nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale;
• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 27.06.2022 di approvazione del bilancio di 

previsione 2022/2024;
• la  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  111  del  30.06.2022  di  approvazione  del  Piano 

Integrato di Attività ed Organizzazione, come successivamente integrata con Deliberazione 
n. 189/2022;

• la deliberazione di Giunta Comunale n.210 del 2.12.2022 con la quale si è adottato il nuovo 
assetto organizzativo dell'Ente:

• il decreto del Sindaco n. 18 del 12.12.2022, per effetto del quale risulta attualmente conferita 
alla sottoscritta la Responsabilità dell’Area II “Segreteria Organi Istituzionali – Notifiche – 
Archivio e Protocollo – Servizio Elettorale – Pubblica Istruzione – Biblioteca - Contratti - 
Risorse Umane ed Organizzazione”;

Atteso che, per quanto sopra, sussiste la competenza all’adozione del presente provvedimento in
capo alla scrivente in qualità  di  titolare  del Servizio “Segreteria  e Organi istituzionali”  ai  sensi 
dell’art.  107 del D.Lgs.267/2000 e s.m.i.,  a ciò espressamente autorizzata con i sopra richiamati 
provvedimenti;

Ritenuta la propria competenza;

DETERMINA

1. Di richiamare integralmente le premesse che costituiscono parte integrante e sostanziale del 
presente  provvedimento  nonché  motivazione  dello  stesso,  ai  sensi  dell’art.  3  della  L. 
241/1990 e s.m.i. 

2. Di  integrare l'impegno  di  spesa  assunto  con  determinazione  n.323  del  04.04.2022 
dell'importo di € 1.000,00 in riferimento all'annualità 2022, per far fronte ai rimborsi dovuti 
ai  datori  di  lavoro  per  le  ore  o  giornate  di  assenza  usufruite  dagli  amministratori  e/o 
consiglieri comunali dipendenti da privati o enti pubblici economici  nel corso degli anni, 
con imputazione sul Cap. 1163 missione 01 programma 01 titolo 01030201002 del bilancio 
di previsione 2022/2024 – annualità 2022;

3. Di dare atto che le somme dovute ai datori di lavoro degli amministratori locali aventi titolo 
saranno  liquidate  con  successive  determinazioni,  in  esecuzione  dell'impegno  di  spesa 
assunto col presente atto, avuto riguardo  alle richieste di rimborso ad oggi pervenute agli 
atti dell'Ente e di quelle ulteriori di competenza dell'anno 2022 che dovessero pervenire. 

L`ESTENSORE IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO

f.to Matteo MARTELLA f.to Matteo MARTELLA

Lì 29/12/2022 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
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f.to Dott.ssa Addolorata TAFURO
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Visto si attesta la regolarità contabile  e la copertura finanziaria della determinazione di cui 
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. - D.Lgs. 18 
agosto 2000 n. 267.

Impegni di Spesa

Num. Anno Capitolo Descrizione Importo Num.Imp Sub_Imp.

1 2022 1163 DETERMINA A CONTRARRE PER LA FORNITURA 
DEL SERVIZIO DI MONTAGGIO SEGNALETICA 
VERTICALE

1000,00 608

L`Istruttore

Daniela PRESO

Lì 29/12/2022 Il Responsabile del Settore Finanziario

f.to Dott.ssa Fabiola SIMONE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 2241

Il sottoscritto Addetto alla Pubblicazione, certifica che copia della presente determinazione è stata 
pubblicata  all'albo pretorio il  giorno  29/12/2022 e vi rimarrà  per 15 giorni consecutivi  ai  sensi 
dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Dalla sede Municipale, addì 29/12/2022

L`addetto alla Pubblicazione
f.to Matteo MARTELLA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del T.U. n. 445/2000,  
dell'art. 20 del D. Lgs. n.82/2005 e norme collegate. Tale documento è memorizzato digitalmente  
nella banca dati dell'Ente.

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo

San Pietro V.co, 29/12/2022
______________________
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